
CANDIDATI AMMESSI 

                                     Area degli Operatori Esperti  
Dipendente Valutazione della 

performance del 
triennio precedente  

Esperienza 
Professionale 

Competenze 
professionali 

acquisiti a 
seguito di 

percorsi formativi 

Punteggio 
aggiuntivo 
(PEO non 

conseguita 
da più di 6 
anno) max 

3% del 
punteggio 
ottenuto 

CARDINALE 
ELEONORA 

57,75 26,25 1 0 

 

 

                                    Area degli Istruttori  
Dipendente Valutazione della 

performance del 
triennio 

precedente  

Esperienza 
Professionale 

Competenze 
professionali 

acquisiti a seguito 
di percorsi 
formativi 

Punteggio 
aggiuntivo 
(PEO non 

conseguita da 
più di 6 anno) 
max 3% del 
punteggio 
ottenuto 

FIORA’ MARIANNA 57,75 30 0 1% < di 7 anni 

CIAVATTA FLAVIA 60 24 8 0 

VALENTINI 
FEDERICA 

60 24 2 0 

ANDREANI NINO 57,75 30 2 0 

RONDA ALBERTO 57,75 30 5 3% < di 9 anni 

CIPRIETTI VINICIO 57,75 18 1 0 

DI CARMINE 
LUCIANA 

57,75 24 2 0 

CARDINALI 
DEBORAH 

55,50 18 2 0 

DI GAETANO YARI 51 30 5 0 

CIPRIETTI MARINA 57,75 30 3 0 

ROMAGNOLI 
MARCO 

57,75 24 4 0 

 
CANDIDATI NON AMMESSI 

Dipendente Motivazione di esclusione 

POLLETTA SABRINA Le risorse indirizzate alle corresponsioni degli 
incrementi retributivi connessi alle PEO, in virtù della 
ripartizione del fondo risorse decentrate approvato 

per l’anno 2023 non ricomprende la categoria 
dell’Area dei Funzionari E.Q. 

FORLINI MARIA Non si dispone dalla data del 1° gennaio  dell’anno di 
attivazione dell’istituto un’anzianità minima pari a 

quattro anni nella posizione in godimento 

CIRILLI ROSELLA Alla data del 1° gennaio dell’anno di attivazione 
dell’istituto PEO non era più in servizio. 

 


